
PROGRAMMA

CORSO DI
FORMAZIONE

 AGGIORNAMENTO
DIRIGENTI

6 ORE

Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;
La responsabilità civile e penale e la tutela assicurativa;
La "responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni,
anche prive di responsabilità giuridica" ex D. Lgs. n.231/2001 e s.m.i.;
Il sistema istituzionale della prevenzione;
I soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D. Lgs. 81/08: compiti, obblighi,
responsabilità;
I criteri e gli strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi;
La considerazione degli infortuni mancati e delle modalità di accadimento degli stessi;
La considerazione delle risultanze delle attività di partecipazione dei lavoratori;
Il documento di valutazione dei rischi (contenuti specificità e metodologie);
Modelli di organizzazione e gestione della sicurezza.

II corso di aggiornamento approfondisce le recenti innovazioni normative e
tecniche, focalizzandosi sull'evoluzione dei rischi e sulle nuove strategie di
gestione della sicurezza aziendale. Il programma integra applicazioni
pratiche riguardanti i cambiamenti del contesto operativo del dirigente,
aggiornando le procedure organizzative e le misure di prevenzione adottate
in risposta alla valutazione dei rischi aziendali.
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